Informativo da Associagdo dos Empregados de Nivel Superior da CEDAE

Aproxima-se mais uma
eleicdo na ASEAC.

Uma chapa de consenso
para a Diretoria Executiva foi
composta entre as correntes que
se manifestaram. Apenas para o
Conselho Diretor haverd disputa e,
tudo leva a crer, pelos nomes que
se apresentaram, uma bela
disputa. Serd uma boa
oportunidade.para fazermos uma
grande festa, como aquela
acontecida em junho de 92;
quando 90% dos associados
foram as urnas eleger a atual
Diretoria da Associacgdo.

Mas o momento é outro e, é
bom lembrar que apesar dessa
Diretoria da CEDAE que ai estd, a
empresa segue em frente; vai
caminhando a passos curtos, as
vezes cambaleantes, mas segue
em frente. E chegard, por certo,
ao final deste ciclo, com
condi¢cbes de recuperar-se na
préxima administragdo; para isso
serd fundamental uma ASEAC
forte, sadiaq, unida e,
principalmente representativa dos
anseios de seus associados, além,
é claro, da nossa determinacdo
em segurar o barco. Agora sé nos
resta pegaro ledo d unha e irem
frente, aguardando a préxima
batalha, pois esta, apesar do
esforco em sentido contrdrio que
a Diretoria da CEDAE tem feito, nds
vamos vencer, lutando como se
uma guerra fosse, com as armas
que temos, denunciando as
agcdes nocivas a Empresa e
valendo-nos de um

.

E hora de Votar

corporativismo sadio que permita-
nos devolver a CEDAE o seu lugar
de destaque no cendrio nacional.

Por essas e outras razdes a

ASEAC precisa estar cada vez mais

forte e, essa for¢q, estard presente
com o seu voto.

A oxigenag¢do necessdria
para que novas idéias e,
consequentemente, novas agées
aconfegam para o fortalecimento
cada vez maior da nossa
Assocoagdo, estd garantida. Os
membros da nova Diretoria
Executiva sGo a confirmacdo e a
certeza de que a nossa ASEAC
continuar@ como o Unico
instrumento disponivel e capaz de
diminuir e até de conter, o impeto
desorganizado e destrutivo das
administragdes que ultimamente
tém passado pela CEDAE.

Recentemente em pesquisa
encomendada pela ASEAC junto
Qo0s seus associados, 70% dos
entrevistados disseram que, para
a populacdo, a CEDAE é uma
empresa pouco ou hada eficiente
(apenas 1% ndo opinou); outros
52% entenderam que a Diretoria
da CEDAE trabalha de forma
pouco ou nada eficiente (19%
ndo opinaram). Estes dados
confirmaram a necessidade de
pegarmos o leGo a unha. Cabe a
nds e, sé a nds, transformar essa
situagcdo, onde os gerentes, em
maioria esmagadora, sentem que
a populagcdo ndo estd satisfeita
com a atuag¢do da CEDAE e, o
que é pior, esses mesmos gerentes
ndo concordam com a forma de

ELEICOES DA ASEAC

atuac¢do da Dire¢cdo da Empresa.

Enfim, agora é hora de dar
O seu voto, de corpo presente ou
por correspondéncia, mas € HORA
DE VOTAR. De mostrar o seu
descontentamento com os
prejuizos causados & Empresa:
como reprovacdo de tudo aquilo
que de ruim foi feito; como uma
resposta aos que aqui se
instalaram com promessas que
ndo conseguiram cumprir.

Chega de conversar nos
corredores, elevadores ou nas
rodas de papos, a oportunidade
de demonstrar o] seu
descontentamento ai estd..

N&o a desperdice.

Incentive seus colegas.

Compareca.

Facamos do préximo dia 16,
o dia da resposta,

Até 14.

A Diretoria.

Az




CONSELHO DIRETOR

Airmir Cavalcante
Ribeiro

Administrador. Admitido
em 1969. Atual
Superintendente de
Recursos Humanos.

Administradores - Apenas 1

Pedro Paulo de Freitas
Com experiéncia na
Area de R. H. e na Area
Empresarial.Diretor
eleito para a CAC, por
dois periodos
consecutivos.

Walter Firmo da Rocha
Filho

Graduado em Ciéncias
Administrativas. Atual
Chefe da VSUP 2,
Conselheiro da CAC e
da ASEAC 92/94.

Advogados -

Paulo Anibal Uzeda de
Nliveira

Advogado. Lotado na
Assessoria Juridicaq,
atualmente é Diretor
adjunto da ASEAC.

=

Arquitetos - Apenas 1

Julio Celso Braganga
Gil )
Arquiteto. 23 anos de -
CEDAE.Encontra-se
atualmente lotado na
SURLE.

Analistas de Sistema - Apends 1

Cesar Lima da Graga
Grad. Ciéncias Cont. e
Pds Grad. em Andlise
de Sistemas. 9 anos de
CEDAE. E chefe da Div.
Rec. Financ. Foi Dir.
Social da ASEAC 90/92.

Mdrcia de Castro
Martinez

Bacharel em Matemdtica.
Entrou para a CEDAE em
1985, como Andlista de
Sup.de Software..Atual
Assist. da RHS

Economista - Apenas 1

Joper Padrdo do
Espirito Santo
45, Economista.Atua hd
30 anos na CEDAE. Sup.
da RHD. Pres. da ABES-
Rio 93/95 e Conselheiro
da ASEAC 92/94.

Contadores - 1 vaga

Osvaldo Monteiro Filho
Contador. Admitido na
CEDAE em 1966.

E Chefe Servico
Contabilidade do Ativo
Permanente - CFO - 13 e
Presidente do Conselho
Fiscal da PRECE

Evandro Rodrigues de
Britto

Bidlogo. Foi Presidente
do Conselho de Biologia
da FEEMA e CECA. 30
anos de CEDAE. Atual
Assessor Especial da
Presidéncia.

Bidlogos - Apends 1

Jussara Meira Muniz

Bidloga.

Trabalha hd 14 anos na
CEDAE, como Analista
de Qualidade e é Chefe
da Divisdo de Operagdo
e Tratamento - OME.2

Demais Categorias-1 Vaga

. Zaida Maria Marinho
Cecchetto
Assistente Social, 18 anos
de CEDAE.Chefe da RHA-
33. Coordenadora do
desenvolvimento do
Projeto de dependéncia
Quimica a ser aplicado
na Empresa.
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( POR CATEGORIA)

Apenas 1

Engenheiros - Apenas 7

s

-~
lvan Rocha Vieira Alvaro Henrique C. Antonio Carlos Alvares Anténio José da Silva
Advogado. H& 29 anos Yerocai Grillo Engenheiro Civil. 30
na CEDAE. Atualmente, Engenheiro Civil.Pds Engenheiro Operacional anos de CEDAE. Chefe
estd lotado na Assessoria Grad. Eng. Sanit. Civil.19 anos de da Coord. de Obras do
da Direforia de Recursos Ambiental. 14 anos de CEDAE . Atualmente, Projeto de Esgotamento
Humanos. CEDAE. Atualmente Assistente da Sanitario da Barra e
trabalha como Superintendéncia de Jacarepagud.
Assistente na SURZO. Administragdo de
Recursos Humanos.
‘-
Hasenclever SebastiGo José Eduardo A. do José Yochimy Arakaki Mdaicio de Melo Rocha
de Macedo Amarante Eng. Elet. Pos Grad. Eng. Eng® Mecdnico de
Engenheiro Civil. Engenheiro. Admitido na Sanitdria. Na CEDAE Sistemas. Trabalha na
Admitido na CEDAE em CEDAE em 1962.Foi Dir. desde 1962. Atualmente CEDAE desde
1966, assumindo vdarios Sup. da PRECE. na Assessoria da DOM. 1981.Atual Chefe da
cargos de chefia. Atualmente Assist. da PLV Dir. da ABES-RJ e OME - 32.
e Cons. da ASEAC. Conselheiro da ASEAC.
Importante é
2L
- a sua
Paulo Cezar S. da G. Renato Lima do Espirito Wilson Fortes fO”GIeC|mentO
Ripper Nogueira Santo ' e Engenheiro da PLD - Foi
Eng. Eletricista, Na 41. Engenheiro Civil. Pés chefe da DR de da nossa
CEDAE desde 1962. Foi Grad. Eng. Sanitdria . medigdo. .Chefiou
Chefe de Gabinete da Diretor da DIN. Atual vdrios érgdos da i ~
Pres. e Dir. Financeiro Pres. da ASEAC, CEDAE. GSSOCIOQGO'
Atuaimente Chefe da representante da ABES-
OMS-1, Conselheiro da RJ junto ao Conselho
CEDAE e da ABES RJ. Diretor da ABES
Nacional.
[,ﬁu




DIRETORIA EXECUTIVA - BIENIO 94/96

Carlos Henrique
Soares de

Menezes
Engenheiro Mecdnico.
Pos Grad. Eng.Sanitdria
e de Prod. Admitido na
Cedae em 1962.
Atualmente na

(DOM)

Jaime Dufra |

Noronha

Engenheiro.

Trabalha na CEDAE hd 23
anos. Atuou como
Conselheiro da ASEAC no
biénic 864/88 e Diretor de
Comunicagdo &

b

Jodo Beneditfo Lorenzon Mello
35. Engenheiro Cilvil. Pés Grad. Eng.
San. e Ambiental. 14 anos de CEDAE.
HA& 3 anos chefia a Divisdo OMA-4.

Fiavio Carvalho Filho
Engenheiro Civil. 21 anos de CEDAE.
Desenvolveu Servigos, Projetos na
Area de Planejamento e
Esgotamento Sanitdrio. Responsavel
pelo Servigo de Desenvolvimento da
Operagdo.

no biénio 92/94.

.

Edson Reis
Contador. H& 9 anos na
CEDAE.Superintendente da C.FO.
Foi Diretor Fin. da ASEAC 90/92. E
Membro do Conselho Fiscal da
PRECE.

Flavio José Soares de Moura
Engenheiro Civil. Atua na drea de
esgoto. Chefiou a drea de Esgoto do
PROFACE. Atual Diretor Financeiro da
ASEAC - Biénio 92/94.

Paulo Cesar Quintanilha
Engenheiro Civil. 18 anos na
CEDAE.E Chefe da Div. de Planej. e
Estudos Econdmicos.Chefiou dreas
de Operagcdo e Manut. da Zona
Qeste e Assist. da VSEM.

Paulo Sérgio Lemos de Souza
Eng. Mecdnico, admitido na CEDAE
em 1967, ocupou vdrios cargos de
chefia.Foi Superintendente Regional
da Zona Oeste. E Chefe de Servigo
de Desenvolvimento Operacional.
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