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Sera que os culpados sio os Sindicos

Contam que Deus, quando da
criagdo do mundo, idealizando
como seriam as diversas nagoes,
fazia previsdes de invernos rigorosos,
desertos escaldantes, terremotos e
outras desgragas.

Entretanto, no caso do Brasil,
as previsdes eram de um local
agradavel, de clima ameno e belas
paisagens.

Tomando conhecimento
dessas previsdes, seus auxiliares
questionaram. .

-Por que tantos problemas para
o resto do mundo e aquelas benéces
para o Brasil?

Consta, que Deus teria

_ respondido.

-Vocés estdo fazendo essa
pergunta, porque ainda ndo sabem
o "povinho" que arranjei para colocar
naquele pais!

-Esse "povinho"
qualquer cataclismo!

Parece que essa anedota
enraizou-se na mente dos brasileiros,
tendo, nos altimos anos, tal
pessimismo, tomado conta do povo
fluminense e, particularmente, de
uma parcela de colegas de trabalho,
na CEDAE.

E certo que nio podemos
‘ontrariar os designos de Deus, mas
rassado tanto tempo desde a criagdo
'o mundo e aproveitando que nossa
.ngua permite interpretagdes
liferentes da mesma expressao.

Quem sabe, ndo podemos dar

supera

4 ~
e nos nao!?
o jeitinho brasileiro, invertendo o
sentido da dltima frase da anedota.

-Esse povinho supera qualquer
cataclismo!

Convencendo-nos disso,
talvez Deus também se convenca e
tudo melhore.

Devemos lembrar que esse
"povinho" foi capaz de gerar uma
Companhia do porte da CEDAE, que
hoje é responsavel pelo atendimento
de cerca de 10 milhdes de pessoas
distribuidas por todo o estado.

Companhia essa que, gragas
ao empenho desse mesmo povinho,
tem resistido aos inGmeros
cataclismos, de diversas naturezas,
pelos quais tem passado nesses
Gltimos tempos.

Nao pretendemos que essa
parcela de colegas se transforme em
Candidos, personagem otimista de
Voltaire, mas é triste vé-los com uma
postura apatica, acreditando que
suas contribuicdes de nada
adiantam, ou ndo serdo
consideradas.

Vé-los, qual avestruzes, comas

cabecas enfiadas em buracos, sem
procurarem saber o que esta
acontecendo ao seu redor. Sem
procurarem participar da busca de
solugdes.

E triste, vé-los criticando a
"CEDAE" e a "ASEAC", por nada
fazerem, sem notarem suas proprias
atitudes.

E triste, vé-los julgar que essas

entidades, sdo compostas apenas
pelos seus quadros diretivos, e por
isso, ndo tém nenhum compromisso
com os acontecimentos.

Acordem! Acorde!

Tire a cabeca do buraco.

Olhe-se no espelho.

Pergunte-se, se vocé também
nado é a CEDAE, se vocé também nio
é a ASEAC.

Pergunte-se, se vocé tem
colaborado com essas institui¢oes,
ou se tem apenas "feito o seu
trabalho".

Pergunte-se, quantas vezes foi
chamado a participar e teve
compromissos que julgou mais
importantes.

Mesmo que as palavras ndo
sejam exatamente as transcritas a
seguir, o importante é refletir sobre a
idéia deixada.

"Todos, por agdo ou omissio,
incentivo ou descaso, sio
responsaveis pelos fatos da histéria".

Teotodnio Vilela

Enquanto, cada um de nés, ao
olharmos no espelho, ndo virmos a
CEDAE, ndo virmos a ASEAC, ndo
enchergarmos que o "Poder Magico"
esta em todos noés. Essas instituicoes
ndo terdo corpo, muito menos alma.

Critica apenas nao resolve.
Participe. Nao tenha medo, ndo déi.

E muito importante a
participagao de todos.




Fevereiro / Margo 95

Conselho Fiscal

Sera na primeira quinzena de junho a elei¢do para a
formacao do novo Conselho Fiscal. J& esta sendo
constituida uma comissao eleitoral para o pleito. E
importante que haja participacdo dos Associados. Basta
entrar em contato com a ASEAC e inscrever sua chapa.

ANTES DO WAHA

O RIO ERA MUITO MAIS NERVOSO !
WAHA

CENTRO DE EQUILIBRIO DO SER HUMANO,
ONDE VOCE ENCONTRA:

Relaxamento profundo com Brain Machines
Meditagao/Astrologia/Palestras/ Foto da aura pela Kirliangrafia/ Alivio e contréle
da dor com eletroterapia / Atendimento Psicol6gico / Aprendizado acelerado
com fitas de meta indugdo periférica / Cassetes para reciclagem de inglés e
francés / Brain Machines para combate 2 insdnia, alivio da ansiedade, aumento
da auto-estima, melhoria da concentracdo e da criatividade.
Convénios: Clube do Assinante O Globo / Associacdo de Funcionarios BNDES e
CEDAE

De 22 a 62 das 8:00 as 19:00h
Rua do Rosario, 151 - 62 andar - Rio de Janeiro - Tel.: 232-0680 - FAX: 232-1153

FW TRANSPORTES E TURISMO

eTransportes para empresas
eAtendimento & hotéis e agéncias de turismo
eTransportes para eventos
(Shows, teatro, boite, etc)
e Passeios turisticos pelo Rio de Janeiro e
outras cidades

EQUIPADO COM AR CONDICIONADO [Tor 17 confto(-io)
372-7618

372-6712

266-4545 - BIP 4346

e

Pérolz; Bee

MODA FEMININA, MODA
JOVEM COM OPCOES EM

TAMANHOS ESPECIAIS
Rua Conde de Bonfim, 344 - Loja
202 - Tijuca - RJ - Tel.: 284-1445

Anuncie no Jornal
da ASEAC

1 PAG.-

1/2 PAG.-
1/4 PAG. -
1/8 PAG.-

R$ 70,00
R$ 40,00
R$ 20,00
R$ 13,00

ENCARTE - R$ 65,00

JORNAL DA ASEAC

Associagao dos Empregados de
Nivel Superior da CEDAE

Rua Sacadura Cabral, n2 120,
Salas 601, 602, 607 € 902 -
Tels.: 263-6240 e 296-0025 -

Ramal 102 -Telefax: 253-7482

Diretoria
Dir. Presidente:
Carlos Henrique Soares de Menezes
Dir. Vice-Presidente
Jaime Dutra Noronha
Dir. Administrativo
Joao Benedito Lorenzon Mello
Dir. Financeiro
Edson Reis da Silva
Dir. de Comunicacdo
Paulo Cesar Quintanilha
Dir. Técnico
Flavio Carvalho Filho
Dir. Social
Flavio José Soares de Moura
Dir. Adjunto
Paulo Sérgio Lemos de Souza

Conselho Diretor:
Pedro Paulo de Freitas
lvan Rocha Vieira
Jalio Celso Braganga Gil
Marcia de Castro Martines
Osvaldo Monteiro Filho
Joper Padrao do Espirito Santo
José Yochimy Arakaki
Renato Lima do Espirito Santo
José Eduardo A. do Amarante
Alvaro Henrique C. Verocai
Antonio José da Silva
Hasenclever Sebastiao de Macedo
Evandro Rodrigues de Brito
Zaida Maria Marinho Ceccheto

Jornalista:
Alexandre Campos
Revisdo:

Maria Amalia Monteiro

Projeto e Producio Gréfica:
Terra Comunicagao Visual Ltda.
Tel.: 552-6383 - 988-8845

ASEAC
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A ASEAC esta lancando o espago
"Por que Ndo"?, que doravante, passard
constar de todos os jornais.

Esse espaco estara destinado a
publicacdo daquelas boas idéias e
sugestdes, que muitos possuem, mas ndo
conseguem divulga-las.

O objetivo desse espago ¢
divulgar essas idéias, de forma que
cheguem ao conhecimento de um
grande ntmero de colegas e da alta
administra¢do da Companhia, buscando
a formagdo de uma massa critica que
propicie a concretizagdo das mesmas.

A proposta basica desse espaco,
é trazer a publico idéias, que sem
grandes ou nenhum custo, venham
contribuir para uma  maior
produtividade, economia, atualizagdo
de rotinas, ou seja, melhoria da
qualidade das atividades desenvolvidas
na ASEAC e na CEDAE.

Esse espago pretende aumentar a
participagdo do quadro Social, fazendo

Por que Nao?

com que as boas idéias saiam do ambito
do bate papo informal das rodas de
amigos e venham também para as
paginas de nosso jornal.

No més em que, o quadro de
associados, ndo apresentar nenhuma
.idéia, o espaco saird em branco, visando
alertar o fato.

Estamos certos que ndo faltardo
boas idéias.

Escreva-nos, envie-nos suas idéias
e sugestdes. Teremos imenso prazer em
publica-las.

Com o objetivo de ilustrar o tipo
de sugestoes a serem formuladas nesse
espacgo, apresentaremos a seguir dois
exemplos:

12 Sugestao:

Que a administragcdo da
Companhia estude a possibilidade da
criacdo de algum tipo de concurso,
incentivando  os  empregados
apresentarem idéias que proporcionem

melhoria na qualidade ou economia nos
servigos prestados pela CEDAE, bem
como verifique a possibilidade de
premiar ao empregado, que venha ter
implantada uma proposta de sua autoria.

22 Sugestdo:

Que a direcdo da CEDAE delegue
a um de seus 6rgdos, a atribuigdo de
catalogar, por assuntos, as ordens de
servico, normas e rotinas de
procedimento da Companhia, visando
a padronizagdo das atividades da
CEDAE.

A essa é&rea deveriam também
serem delegadas as responsabilidades de
revisdes, divulgacdo de forma
institucional, viabilizacdo da
implantacdo e auditoria permanente do
cumprimento dessas normas e rotinas,
passando assim a ser dado enfase as
atividades de Organizagado e Métodos na
Companhia.

Confiem em mim

Em reunido convocada pela
direcdo da CEDAE, no Clube 17, final
do més passado, o presidente José
Mauricio Nolasco reiterou sua
disposi¢do para o didlogo, a
transparéncia e a reestruturagao na
empresa. "A CEDAE chegou a um ponto
que precisa de fiscalizagdes internas e
externas", anunciou. "A partir de entdo
noés vamos resgatar o prestigio que a
empresa sempre teve", prometeu. "Eu
sugiro aos senhores que pensem em
solucoes, mas sem afobacao", pediu.

Ao ser prevenido de que um dos
pontos sensfveis da companhia tem sido
o desentrosamento na comunicagao,
Nolasco reconheceu que ha maiores

possibilidades de se agilizar um bom:

resultado quando informagdes vitais
fluirem melhor dentro da empresa antes
de chegar a imprensa. "Eu posso garantir
que, na minha gestdo, ninguém esta

autorizado a revelar salédrios de
engenheiros ou valores desses ou
daqueles devedores da companhia”,
assegurou, referindo-se ao que considera
questdes essencialmente sigilosas.
"Diferente disso, eu reafirmo que a
empresa estd aberta, ndo s6 para o corpo
técnico como também para os
interessados de fora", repetiu.
Convencido de que o problema
de comunicac¢do é grave, Nolasco
reconheceu as deficiéncias do jornal da
CEDAE e pediu sugestoes para a ado¢do
de um boletim interno (semanal ou
mensal) mais consistente, objetivo e
eficiente. "Eu reconhego que a falta de
noticias sobre as reformulagdes na
Diretoria causa alguma ansiedade, mas
¢ um assunto que esta para ser resolvido
em breve e vocés terdo todas as
informagdes necessarias", tranqilizou.
O presidente repetiu ainda o que dissera

em reunido anterior com a dire¢do da
ASEAC. "Ninguém na CEDAE ficara sem
resposta da atual Diretoria para qualquer
questdo de interesse administrativo da
companhia", garantiu. "Minha assessoria
esti orientada a dar retorno a todos os
que me procurarem com a disposi¢do
de contribuir para a melhoria dos
servigos e satisfacdo dos usuarios".
Nolasco tamhém foi lembrado de
que ameagas ambientais, problemas de
sancamento e  reformulagdes
constitucionais ja vém sendo discutidas
ha mais de oito anos e concordou que
um possivel clima de apatia é realmente
preocupante. Por isso insistiu no discurso
positivo e confiante de que "com
trabalho, muito trabalho, ndo ha divida
de que a CEDAE pode resgatar sua
credibilidade e dignidade".
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Idéia Simples e Criativa

No Jornal da ASEAC n® 19 - Outubro/
Novembro 94, publicamos um artigo com
este mesmo titulo.

Esse artigo divulgava uma bomba
tipo pistdo, muito utilizada por pescadores,
que poderia ser montada com pedagos de
tubos e pecas de PVC, facilmente
encontrados na CEDAE.

A intengao de tal artigo, era fornecer,
principalmente para os Distritos, mais uma
opgdo para o esvaziamento das caixas de
registros.

£ comum, os empregados desses
setores, procurarem pequenos recipientes,
como copos pldsticos ja utilizados e, com
esses objetos, realizarem o esvaziamento
dessas caixas, com o objetivo de localizarem
os cabegotes das respectivas vélvulas e assim
poderem opera-las.

E facil imaginar, a frequéncia com

que esse fato ocorre nos periodos chuvosos.

Essa operagdo, que muitas vezes
obriga o empregado a deitar-se no chao
molhado e introduzir o brago na caixa de
registro, além de demonstrar um total
improviso, prejudicando a imagem da
CEDAE e seus técnicos junto a opinido
publica, é demorada e insalubre.

0 Embora tivéssemos divulgado que o
protétipo dessa bomba vinha sendo utilizada
com sucesso pelo 9° Distrito e que
estdvamos a disposicdo para fornecer
instrugdes sobre a construgdo da mesma, até
o momento, ndo houve nenhuma procura.

Restou-nos a dudvida.

A idéia ndo ¢ interessante ou foi
simplismente descaso dos possiveis
usudrios?

Continuamos a disposicao.

L06000000000000060000

O Conselho Diretor da ASEAC
aprovou o regulamento das Camaras
Setoriais.

As Camaras Setoriais sdo
Departamentos Especializados da
ASEAC, de carater permanente,
formados pela rounido de associados
interessados no  debate e
desenvolvimento de assuntos
relacionados com os temas pertinentes
as respectivas Camaras Setoriais.

As Camaras Setoriais foram

Camaras Setoriais

inicialmente organizadas em cinco
grandes temas:
-Camara Técnica (C. S. - TEC)
-Camara Gerencial e Institucional
(C.S. - GE)
-Camara Politico - Administrativo
(C.S. -PAD)
-Camara Econbmico - Financeira
(C.S. - EF))
-Camara Comercial (C. S. - COM)

Inscreva-se na Camara

5006000000

correspondente ao assunto que deseja
debater e defenda seu ponto de vista.

Traga os colegas com quem
costuma discutir esses assuntos. Forme
um grupo de trabalho dentro da
respectiva Camara Setorial.

Utilize esse espago.

A ASEAC fornecerad o apoio
necessario ao desenvolvimento dos
trabalhos e divulgagdo dos mesmos.

Participe.

Divulgue e defenda suas idéias.

Todos os funcionérios da CEDAE
podem se beneficiar do acordo de seguro
coletivo de vida feito pela ASEAC junto
a Evento Corretora de Seguros (com
ap6lice do Bamerindus). O contrato é
amplo, geral e irrestrito; ou seja,
associado ou ndo, e independente de
categoria profissional, qualquer
empregado pode ter acesso ao seguro.

@%

ASEAC SEGUROS

-COBERTURAS:

DO SEGURADO

-Morte Natural - 100% do Capital Basico
-Morte Acidental - 200% do Capital
Basico

-Invalidez Permanente por Doenca
100% do Capital Basico

-Invalidez Permanente por Acidente -
200% do Capital Bésico

DO CONJUGE

-Morte Natural - 100% do Capital Bésico
-Morte Acidental - 100% do Capital
Basico

-Invalidez Permanente por Acidente -
200% do Capital Basico

DO FILHO
-Morte Natural ou Acidental - 10% do

Capital Basico.

®
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Relacao Convénios

O Boticario Bierklause Bike Store
: 22, 3%, 4% e sabados (cortesia no couvert artistico Rua das Laranjeiras, 58-A - Tel.: 285-7941

10% Desconto (em todas as lojas) ; . p ; .

para damas e cavalheiros) 5% e 62 ( cortesia para 5% - Pegas e acessorios no pagamento a vista

. damas e cavalheiros, desconto de 10%) 10% - Servico manutencdo e montagem de

Bom Tempo Energia Solar Tel.: 220-1298 bicicletas nacionais e importadas
Rua Alcindo Guanabara, 17/ 1501 - Centro
Ielalih ot S0 Mirian Burd Psicologia Clinica Churrascaria Porcio

Desconto de 10% 20% no rodizio 2 vista e no cartdo
Curso Oxford ‘Rua Santa Clara, 50/1.104 - Tel.: 256-4757 Riotillia-psineind - Barta - Niteio:-

. Inf oes: Tel.: 267-7145
10% Desconto em todas as unidades fomragtes: 18

Dentistas Dr. Jorge Rubin

Auto Mall ServigoslAutomotivos

Cultura Inglesa Dra. Magali Ferreira Ltd
10% Desconto em todas unidades 20% Desconto s R e
Praia de.Botaf 210-G 704 - Rua Sdo Luiz Gonzaga, 1835 - Sio Cristévao-
raia de Botafogo, rupo ) o il |
N " - Tel.: 553-5696 / 551-8399 Tel.:284-8498 - Mecanica - Revisao - Regulagem
Casa Mattos Papelaria e Livraria L eletrbnica - Sistema de Freio - etc.
10% Desconto em todas as lojas s o Pagamento parcelado . Maior comodidade,
Academia Forma e Movimento buscando e entregando o veiculo.( Obs.: para
5+ 100% matricula - 20% mensalidade autos que tenham seguro total ).
Dermagle Farmacia de Rua Prof. Lace, 19 - Ramos
Manipulacido . ) 1
10% Desconto em todas as lojas Academia Arte de Viver Llf:eu Aql"da,ba }
. bi Entid. Mant. do Jardim Escola Hora de Aprender -
Rua Vasco da Gama, 220 - CadTam ! Turmas de Maternal 2 42 série- 100% Matr. e 20%
Fantasy Tour Agéncia de Viagens 100 % matricula - 30 % mensalidade Mens. -Rua Aquidabi, 671 -
Ltda Tel: 269-2697

Academia "David’s Dance"

20% matricula - 30% mensalidade

Rua Francisco Sa, 36 - Loja A - Copacabana -
Posto 6 - Tel.: 267-4644

10% Desconto
Rua Uruguaiana, 10/707 -
Tel.: 221- 2464

Terra Comunicacdo Visual Ltda.
Logotipos e Convites e Cartazes

Marius Churrascaria
20% Desconto sobre o total das despesas -

Cartdes de Visitas e Transparéncias e pagamento a vista, cartio ou tiquete

Jornais e Rétulos ¢ Antincios e Ipanema -Rua Francisco Otaviano, 96 - Tel.: 287-2552
180% Desconto Leme - Av. Atlantica, 290, 290-B - Tel.: 542-2393
Tels.: 552-6383 e 988-8845 Bonsucesso - Av. Nova York, 157 Tel: 270-7939

G:LOBO REPORTER GLOBO RURAL GLOBO SHELL PROFISSOES

-Cancer X Ciéncias - A Guerra Continua -Vaca/Sal Técnico em Telecomunicacaes |
-Cargas Perigosas -Gado/Morte . %,

-Carlitos - Charles Chaplin -Mandioca/enxertia sToenvgn: Rl

-China Abertura para 0 Mundo -Guarana -Técnico em Turismo

-Cocaina -Conilon/enxertia -Técnico em Plastico

-Cocaina - A rota da Morte = > -Aeroporto I

-Criangas Eletronicas GLOBO CIENCIA

-Chanchada

-Catuense

-Ser Cientista

-Conquista da Lua

-Cidade Prudente de Moraes “Engenharia Genética

-Controle Biol6gico das Pragas
-Agrotéxicos
-Malaria Il
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AQUECIMENTO DE AGUA POR ENERGIA SOLAR PARA
SUA RESIDENCIA, INDUSTRIA, HOTEL E FAZENDA.

ECONOMIA DE ATE 80% DE ENERGIA ELETRICA
Tem custo baixo, e é para sempre!
*Banheira de hidromassagem
*Boiler elétrico em aco inox
eSauna seca e a vapor

*Aguecimento para piscinas
*Filtros e bombas

BOM TEMPO ENERGIA SOLAR

Rua Alcindo Guanabara, 17/501 e Centro
Tels.: (021) 533-1707 e (021) 220-5718

CONFIANGA TEM MARCA.

e

—
=~ oRAT AR

PRATIQUE UM BOM NEGOCIO

Evandro Ripper Nogueira

Ricardo Tupinamha
Carros Novos, Usados, Importados e Nacionais

Na hora de comprar seu carro, redobre a atengao.
Um bom negécio comega quando vocé fala com pessoas em quem pode confiar.

Av. das Américas, 1.917 - Loja J - Barra da Tijuca - Tels.: 325-4028 - 325-8959 - 325-9057 - FAX: 431-2208
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A mais nova loja de Bicicletas de Laranjeiras
* Mountain Bikes Importadas e Nacionais
(Adulto ¢ Infantil)
* Mountain Bikes: 6, 18 ¢ 21 marchas.
3 Pecas Pneus e Acessorios
'::§§; * Linha completa GB Cycling Wear
i « Bermudas, Shorts, Camisas, etc.
i« Tudo para sua seguranga, Luvas, ete.
Oficina Especilizada
° Consertos e Montagens em Geral
Rua das Laranjeiras, S8-A - Laranjeiras-RJ
EM FRENTE A LOJAS AMERICANAS
TEL.: 285-7941

TERRA

Concessionario do Clube 17

Requinte ¢ Qualidade em todas as ocasides; coquetéis -
casamentos - Bodas - Formaturas - Festas Infantis - Servigos
Especiais - Congressos - Convengdes e Eventos em Geral

Tele.: 2935-34860 /| 2867-3418
Maria Amalia e Rejane Maria
Telefax: 274-1999 - Clube 17

ASEAC

SEGUROS

FALE CONOSCO

242 - 4913
242 - 9516
242 - 7908

@ evenlo

CORRETORA DE SEGURQS

Adriana Moreira
Q\ Cirurgi@ Dentista

'}{'3\ . .
\% Odontopediatria
Dentistica

\\ Proteses

Cirurgia

Diariamente das 8:30 as 17:30
Rua Barata Ribeiro,774 - Grupo
601/602 - Copacabana
Tel.: 255-8296 - Res.: 239-8956 « 511-5271

RUA ORUGUAIANA N°68 GRUPO 608 CENTRO - RJ

Dra. Miriam Burd

CRP 05/0123 )
PSICOLOGIA CLINICA-
MEDICA-HOSPITALAR

- Adolescentes, Adultos, Casais, Casais
Gravidos

- Pacientes com doencgas Psicossomaticas

- Pré e Pds-Operatorio

- Orientagéo Vocacional: Individual e Grupo

Consultério: RUA SANTA CLARA, 50 Sala 1.104
Tel.: 256-4757 - COPACABANA -RJ

Corretora MILESI
Seguros Ltda.

£G %R 0
\J TECNICA E EXPERIENCIA

HA MAIS DE 30 ANOS
NO MERCADO DE SEGUROS

771-4801 » 771- 5201

Av. Presidente Kennedy, 999/103
Duque de Caxias




Asiveriénion

Alberto Conde Perez

Angela Maria P. dos Santos
Antonio Carlos Alvares Grillo
Antonio de Oliveira

Antonio Nazareno Soares
Armando Costa Vieira jJanior
Carlos Alberto C. de C. Branco
Carlos Henrique S. de Menezes
Carlos Rikio Suzuki

Dilson Nunes da Silva

Edes Fernandes de Oliveira
Edson Bittencourt Rosa
EFmont Bastos Capucci

Elias Amin Filho

Elivaldo Braganga Gil
Elmano Barata Barbosa
Fernando Sa Freire de Pinho
Francisco Paulo de Laet Rizzo
Gerson Luiz da Silva Tavora
Glaucia Alves Ferreira

Hélio Delconde

Ivone Tavares Bastos

Jaime Dutra Noronha

Jamyl Pereira de Mello

Jean Igor Margem

Jodo E. M. Alves de Brito
Jo3o José Guimaries de Faria
Jonathas Ferreira Filho

Jorge Abrah3o

Jorge Bastos

Jorge Guilherme Leal Reis
Jorge Luiz Gomes Campos
Jorge Monteiro de Souza
Jorge Muniz

José Francisco N. Campinho
José Heitor Ferraz

José Luiz Azevédo Marinho
Lacio Garcia Barbosa

Lufz Carlos Patrocinio de Melo
Luiz Alberto do Régo Monteiro
Lufz de Paula Meirelles

Luiz de Souza Botafogo

Lufz Fernandes Esteves

Lufz Leal Netto Machado
Manoel Marcelino Simdes
Maria A. Allemand

Maria de Lourdes P. Ferreira
Newton Alves de Souza
Orlando Eulalio Machado
Otévio Neves Machado
Paulo Anibal U. Oliveira
Paulo César de Menezes da Paz
Paulo César Teixeira Lamas
Paulo Roberto Aycar e Silva
Paulo Vargas Damasceno
Raul David Linhares Corréa
Reynaldo Cardoso Ganime
Ricardo Azevédo

Rogério Bernardo C. C. Rijo
Romar Pereira Mattos
Ronaldo da Silva Turano
Sérgio Vieira F. Martins
Sivaldo Silvio Moreira

Sueli Kolling Turano

Sylvio Rester Gongalves
Walny Bittencourt de Oliveira
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Almir Cavalcanti Ribeiro

Anatilde A. dos Santos

Antonio Alberto de L. Pimentel

Antonio Fernando C. Matta

Antonio Luiz Alves Maia

Antonio Turano

Arlindo Pereira Medeiros

Arnalcy R. do Espirito Santo

Augusto César P. da Costa

Carlos Alberto Cascio Filho

Carlos Eduardo Pinto Silva

Célio Fernandes Nogueira

Celso de Melo Rocha

Cid Curi

Dyrceu Soares Marinho Filho

Edimo Ferreira da Silva

Eloy Junger da Silveira

Elson Oliveira Tavares

Elysio Américo M. da Fonseca

Elza Veiga de Souza

Fernando Dias

Hugo Protégenes G. Filho

Jaime Teixeira Azulay

Joao Benedito Lorenzon Mello

Jodo Carlos Latorraca

Jodo José Vianna

Joaquim Lobo Leite Pereira

Joel Longuinhos Nunes

Joper P. do Espirito Santo

José Alfredo F. da Rocha

José Henrique M. Galvao

José Yochimy Arakaki

Joubert Abi-Ramia Antonio

Ldcio de Souza Fonseca

Luis Carlos Gomes Vieira

Luiz Claudio C. de Carvalho

Manoel Thomaz de Andrade

Maércia de Castro Martinez

Marcos Robert Beveridge

Maria A. dos Santos Frotte

Maria Christina Piragibe

Milton Nunes Moreira

Murilo Soares de Pinho

Nely A. de Figueiredo Souza

Nilton Bernardo Soares

Paulo Fernandes Ramos

Paulo Roberto Cruz Soares

Pedro Mello Calil Farah

Rita M. Christino

Roberto Gomes de Oliveira

Rogério Teixeira dos Santos

Ronei Longuinhos Nunes

Ruy Fernando Santianna

Solange Souza Moreira

Thélio Bogado janior

Ubiratan de Gusmao C. Lima
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